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Le travail, c’est la santé !
Comment faire pour la préserver ?
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LE TRAVAIL, C’EST LA SANTE !

Et voila, vous avez la chanson dans la téte pour la journée (plaisir d'offrir I). Le refrain d’Henri Salvador résonne
encore aujourd’hui comme un adage, souvent prononcé avec ironie... généralement un lundi matin, entre
deux gorgées de café serré.
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En santé publique, on dit que le travail est un déterminant majeur de santé. |l 2 R -
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permet de subvenir a ses besoins, favorise le lien social (14 % des couples se
forment sur le lieu de travail en France !) et peut méme étre une source
d'épanouissement.

Mais il peut aussi rendre malade : stress, épuisement, accidents, maladies
professionnelles... Sans oublier ceux pour qui I'accés a I'emploi est un véritable
parcours du combattant : précarité, chémage, handicap, inégalités sociales. Bref,

un milieu complexe ol I'on jongle entre bienfaits et risques...

COMMENT FAIRE POUR LA PRESERVER ?

Alors, on fait quoi ? On arréte tout et on part élever des chévres dans le Larzac ? Pas forcément (sauf si c'est
votre réve, foncez !). L'idée, c'est surtout de comprendre comment le travail influence notre santé et
comment éviter qu'il nous abime.

Le probleme, c'est que la santé publique et la santé au travail se croisent trop rarement, un peu comme deux
collegues en télétravail intégral. D'un c6té, on parle de grandes politiques de prévention et d'inégalités
sociales de santé. De l'autre, on se concentre sur les conditions de travail, les risques professionnels et les
maladies liées a l'activité. Peut-on vraiment les dissocier alors qu'ils sont étroitement liés, comme RTT et

vendredi ensoleillé ?

UN DEFI COLLECTIF ...

Le travail, la santé, les solidarités... et méme la famille ! Ces sujets
cohabitent désormais dans un seul ministére. Et si nous en
profitions pour décloisonner nos réflexions ? Cette journée vise a
favoriser le dialogue entre les acteurs de la santé publique et ceux
du monde du travail, valoriser les liens existants et explorer ceux

qui restent a tisser.

Au programme : des discussions, des échanges et des regards croisés, pour tenter de (ré)concilier ces
deux univers. Comment mieux intégrer la santé au travail dans les stratégies de santé publique ?
Comment éviter que le travail ne devienne un facteur aggravant des inégalités sociales de santé ?
Comment (re)trouver du plaisir dans le travail ? Parce qu'en fin de compte, on parle de la méme chose : la
santé de tous.

Préts a briser les barriéres et a batir ensemble
un pont solide entre ces deux mondes ?
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9h : Accueil café
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9h30 : Ouverture de la journée N ITOP %\11
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* Frangoise Tenenbaum - Conseillere régionale en charge de la santé au ! i| N o/ ..-’/‘
Conseil régional de Bourgogne-Franche-Comté. b > 0 . /)
¢ Mohamed Si Abdallah - Directeur général adjoint de |'Agence Régionale de RSy ""‘iiil iy
Santé Bourgogne-Franche-Comté. lI' A :'1.3-‘"
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10h : Table-ronde : "Le travail, c’est la santé !" A

Modérateur : Yoann Martin - MSA de Franche-Comté “. A e,
* Valérie Colin - Ingénieure conseil, Direction des Risques ' “Le 'tffwrﬂik c'est lo -c;-ﬁﬂl“—'_} B
Professionnels, Carsat BFC. ne riea '-.?__t..;ml t}e?‘k ot e
» Karen Hubert-Blanchard — Chargée de mission, Aract BFC. Con serder’ 7 J1 "HeariSalvador
¢ Christine Manteaux — Médecin inspectrice du travail, Dreets BFC.
¢ Marielle Perrin — Chargée de mission, Direction Régionale BFC,
France Travail.

pt}u({‘.li)..hu-:. debatlce ?

 Edith Salés-Wuillemin - Chercheure en psychologie, Université
Bourgogne Europe.
¢ Esther Szwarc - Médecin du travail, Orange.

12h : Pause repas - Buffet

13h30 : Surprise !

14h : Ateliers en petits groupes N
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* Recherche participative avec des travailleurs handicapés - ORS BFC. l\\\\, B }

™S [AC |
A |'

* Insertion par l'activité économique — Fédération des Acteurs de Solidarité. = l

¢ Découverte des missions d'un service de prévention et de santé au travail ! 1> <
. . /
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16h : Cl6ture de la journée

Fin de la journée prévue vers 16h30

Inscription (gratuite mais obligatoire) jusqu’au 26 mars :

https://framaforms.org/inscription-a-la-journee-annuelle-du-pole-
federatif-de-recherche-et-de-formation-en-sante-publique-0
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Le Pole fédératif de recherche et de formation en santé publique Bourgogne-Franche-Comté est un
groupement d'intérét scientifique porté par I'Université Marie et Louis Pasteur.

Créé en 2019, il vise a fédérer chercheurs, décideurs, acteurs de santé et citoyens autour des enjeux

de santé publique régionaux.

Soutenu financierement par I'Agence Régionale de Santé Bourgogne-Franche-Comté et la Région
Bourgogne-Franche-Comté, il a pour mission d'impulser des projets de recherche appliquée, de
valoriser les connaissances acquises et de développer l'offre de formation en santé publique,
favorisant ainsi une approche interdisciplinaire et collaborative au service des populations.

Les institutions fondatrices
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L'essentiel & plus encore

Agir ensemble, protéger chacun
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Dijon Bourgogne

| Service médical
Bourgogne-
| Franche-Comté
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L’équipe opérationnelle

e Hélene Cléau-André - Responsable :
helene.cleau-andre@univ-fcomte.fr

» Lara Destaing — Chargée de mission :
lara.destaing@univ-fcomte.fr

» Honorine Gauthier-Manuel - Ingénieure de recherche :

honorine.gauthier-manuel@univ-fcomte.fr

 Lolita Pheulpin - Chargée de communication :
lolita.pheulpin@univ-fcomte.fr
« Alain Riviére - Interne en santé publique
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